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C O M U N I C A D O 

 
 
 
 
 

Comunicamos que nos termos do item 13.1 do Prazo de Validade do Processo Seletivo do 
Edital 001/2013 destinado à contratação pelo regime da CLT, para os empregos de: Auxiliar 
de Manutenção, Auxiliar de Serviços Gerais (Feminino), Auxiliar de Serviços Gerais 
(Masculino) Chefe de Segurança, Eletricista, Fiscal de Área Azul, Fiscal de Tráfego, 
Jardineiro, Motorista, Pedreiro, Pintor, Serralheiro, Tratorista e   Vigilante, publicado no Jornal 
“DHoje” (Órgão Oficial do Município) homologado e publicado no dia 14 de maio  de 2013 e 
em atenção aos interesses desta empresa, fica o Processo Seletivo acima mencionado, 
prorrogado por mais 12(doze) meses a contar desta data. 
 
                                                                 
  
 
                                                  São José do Rio Preto, 14 de Maio de 2014. 
 
 
 
 
 
 
                                                                   Alex Sandro de Carvalho. 
                                                                          Diretor Presidente 
 
 
           
 
 
 

 
                                                       
 


